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Załącznik nr 1 do SIWZ
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia

Obowiązki wykonawcy.

Pod pojęciem ochrony rozumie się stałą obecność pracownika ochrony                                 i podejmowanie interwencji zgodnie z zasadami określonymi w Instrukcji Ochrony Mienia ruchomego i nieruchomego. 

Wykonawca zobowiązuje się do:

· sporządzenia Regulaminu Ochrony mienia ruchomego i nieruchomego i  przekazania do akceptacji zleceniobiorcy wraz z ofertą,
· przekazania w dniu podpisania umowy Zleceniodawcy imienną listę pracowników ochrony oraz osób dozoru, wraz z podaniem imienia i nazwiska, wieku, wykształcenia oraz posiadanych uprawnień,

· zgłoszenia na piśmie uprawnionemu pracownikowi Zleceniodawcy każdą zmianę pracowników,

· zapoznania każdego nowozatrudnionego na naszym obiekcie pracownika z  regulaminem Ochrony, topografią Szpitala i obowiązującymi w naszym Zakładzie instrukcjami dotyczącymi pracowników Ochrony ( wpis w liście obecności),

· wyposażenia pracownika Ochrony w identyfikator i środki ochrony fizycznej i technicznej przewidziane przepisami,

· odnawiania polisy ubezpieczeniowej w trakcie realizacji niniejszej umowy i przedstawiania do wglądu uprawnionemu pracownikowi Zleceniodawcy,

UWAGA

Nowy pracownik może przyjąć samodzielną służbę tylko wtedy gdy dobrze zna topografię Szpitala, Regulamin Ochrony , obowiązujące instrukcje i został zgłoszony na piśmie do uprawnionego pracownika Zleceniodawcy. 

Uprawnienia i obowiązki pracownika ochrony:

· ujęcie osób schwytanych na gorącym uczynku albo podejrzanych o popełnienie przestępstwa na terenie chronionym w celu bezzwłocznego przekazania organom powołanym do ścigania przestępstw,

· powiadamianie odpowiednich służb o pożarze lub awarii i podejmowanie, działań zmierzających do zmniejszenia strat, 

· w razie pożaru kierowanie jednostek straży pożarnej do miejsca pożaru,

· udzielanie pacjentom informacji o topografii szpitala, 

· reagowanie na różne akty wandalizmu na terenie szpitala,

· na wezwanie telefoniczne Zleceniodawcy wysłanie grupy patrolowej do szpitala przy ul. Wojska Polskiego 30,

· pomoc personelowi medycznemu przy pacjencie agresywnym, reagowanie nawet bez wezwania

· wydawanie kluczy do pomieszczeń w obiekcie tylko za pokwitowaniem,

· otwieranie magazynu odzieży po 15-ej w dni robocze, w soboty, niedziele i święta na wypadek konieczności wydania odzieży pacjenta na oddział,

· dbałość o bezpieczeństwo na całej posesji,

· dbałość o sprawny przepływ ruchu samochodów na placu przed budynkiem głównym z uwzględnieniem dróg ewakuacyjnych

· otwieranie i zamykanie drzwi zewnętrznych do szpitala,

· nadzór nad automatycznym systemem parkingowym (interwencje, doraźne otwieranie i zamykanie)*

   Prawa i obowiązki Wykonawcy
· Zleceniodawca zobowiązuje się do zabezpieczenia chronionego obiektu oraz określonych pomieszczeń w sposób uniemożliwiający swobodny dostęp osób niepowołanych po godzinach pracy,

· Zleceniodawca przekaże Zleceniobiorcy wykaz osób upoważnionych do przebywania na terenie obiektu po zakończeniu pracy,

· Zleceniodawca zobowiązuje się udostępnić pracownikom Zleceniobiorcy na czas pełnienia dozoru odpowiednie pomieszczenie socjalne i toaletę,

· Zleceniodawca ma prawo przeprowadzić audyt wewnętrzny dotyczący świadczonej usługi w zakresie objętym zawartą umową.

*po wybudowaniu

Wymagane warunki związane z realizacją ochrony MSZ w Olsztynie

W zakresie ochrony przeciwpożarowej:

1. Wszyscy nowi pracownicy rozpoczynający dyżur w Miejskim Szpitalu Zespolonym w Olsztynie muszą znać:

- topografię szpitala (w tym m.in.: rozmieszczenie poszczególnych oddziałów, układ pomieszczeń strychowych, drogi ewakuacyjne),

- obsługę centrali przeciwpożarowej zlokalizowanej w pomieszczeniu ochrony,

- obsługę urządzeń i sprzętu przeciwpożarowego znajdującego się na terenie szpitala (tj. m.in.: gaśnice, hydranty wewnętrzne, klapy dymowe) 

2. Pracownik ochrony zobowiązany jest postępować zgodnie z instrukcją bezpieczeństwa pożarowego  

Do wykonawcy należy zapoznanie każdego nowego pracownika z instrukcją bezpieczeństwa pożarowego.

a/ Instrukcja ustala: organizację i kierunki ewakuacji, zasady postępowania na wypadek powstania pożaru. Wskazuje potencjalne źródła powstania pożaru, drogi jego rozprzestrzeniania, rozmieszczenie podręcznego sprzętu gaśniczego. Określa wskazania w zakresie bezpieczeństwa pożarowego dla użytkowników obiektu. Zawiera “ Instrukcję postępowania na wypadek powstania pożaru “. 

b/ Instrukcja niniejsza nakłada na wszystkich pracowników obowiązek ścisłego przestrzegania i wykonywania wymogów w niej ujętych, bez względu na rodzaj wykonywanej pracy, pełnionej funkcji, jak i zajmowanego stanowiska służbowego. 

c/ Do przestrzegania postanowień niniejszej Instrukcji zobowiązani są również pracownicy innych zakładów, wykonujących prace zlecone jak i osoby fizyczne i prawne przebywające na terenie obiektu. 

d/ Nadzór nad zapoznaniem z Instrukcją pracowników firm współpracujących należy do obowiązków kierowników tych działów i komórek organizacyjnych, które zawierają umowę z zakładem współpracującym. 

e/ Przyjęcie do wiadomości treści Instrukcji winno być potwierdzone przez pracownika własnoręcznym podpisem.

3. W przypadku wystąpienia alarmu pożarowego sygnalizowanego na centrali ppoż. pracownik powinien:

a/ Zlokalizować   miejsca wzbudzenia czujki pożarowej na podstawie informacji uzyskanej z centrali.

b/ Dotrzeć na miejsce zdarzenia w czasie nie przekraczającym 2 min. – bezwzględnie należy zabrać ze sobą:

- służbowy telefon komórkowy,

- klucze od pomieszczeń strychowych w przypadku zadziałania czujki w tej lokalizacji.   

c/ W przypadku nie stwierdzenia zagrożenia powiadomić niezwłocznie własne centrum monitoringu o tej sytuacji i wykasować alarm na centrali przeciwpożarowej.

d/ W przypadku stwierdzenia pożaru w zarodku (wg oceny własnej możliwe jest ugaszenie go we własnym zakresie przy pomocy sprzętu gaśniczego rozmieszczonego w szpitalu) należy podjąć działania gaśnicze zgodnie z zasadami postępowania na wypadek powstania pożaru zawartymi w instrukcji bezpieczeństwa pożarowego. 

e/ W przypadku stwierdzenia pożaru rozwiniętego (brak możliwości ugaszenie go we własnym zakresie przy pomocy sprzętu gaśniczego rozmieszczonego w szpitalu) należy niezwłocznie powiadomić straż pożarną (nr 998), własne centrum monitoringu, Dyrektora lub zastępującą go osobę oraz zaalarmować otoczenie o zaistniałym niebezpieczeństwie.    


